
AfiO COSTITUTIVO DE[L' ASSOCIAZIONÉ

'SCUOLA DI MUSICA E BANDA GIOVANILE G. ROSSINIAPS"

L'anno 20L8 il mese di SETTEMBRE il giorno 18 in CASTROCARO TERME E TERRA DEL SOLE (FC),

presso la sede sociale in Via Abate Giovanni Mini, 10 sono presenti iseguenti signori:

LAURA SERVADEI nata a 

-FORLI'- 

il-20 Maggio 1968-
residente a_PREDAPPIO_ cap _47016-in via_PoDERE PALESTRINO, 25

cF_sRVLRA68E60D704W

Dicembre 1966

_LAD|NO, L1lA

CF GRLBBR66T6LD7O4U

RAFFAELE BALESTRI 

- 

nato a FoRLI'- il-],2 Gennaio 1998-
residente a CASTROCARO TERME E TERRA DEL SOLE- cap 

-47OIL* 
in via-VICOLO TANA, 1'-

CF BLSRFL98A12D7O4Z

ALESSANDRA BASSETTI_ nata a 

-MELDOLA- 

il-L6 Maggio 1974-

residente a MELDOLA cap 470t4- in via-4 Novembre, 17/A-
cF_BSSLSN74E56F097S

stMoNE RAVAIGLI_ nato a 

-FORLIMPOPOLI- 

ú-24 Settembre 1986-
residente a-FORLI cap 

-47122- 
in via-G' Donizetti, 26

CF-RVLSM N85P24ir705Y

_DAN1ELE RossoLt nato a 

-cASTRocARo 

1ERME- ii-23 Dicembre 1951-
residente a_cASTROCARO TERME_ cap _47OI1- in via-Aldo Moro, 50-
cF_RSSDN 151T23C339M-

MARCO FlORlNl- nato a FORLI' il_3 Novembre 1962-
residente a_GASTROCARO TERME_ cap 47011- in via-U. La Malfa, 11-
cF_FRN M RC62S03D704H-

che, di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue:

ART. 1 E,costituito fra i 7 soci presenti , ai sensi del D.Lgs. tL7 l2OL7,l'Ente del Terzo settore, in

forma di associazione n6n riggnosciuta avente la seguente denominazione:
,SCUOLA DI MUSICA E BANDA GIOVANILE G. ROSSINI APS"

pRECISAZIONE: L'Associazione eredita e formalizza come APS a sé stante una delle due branche di

attività originariamente in seno alla Associazione APS denominata "Corpo Bandistico di Castrocaro

Terme e Terra del Sole", con sede legale in Terra del Sole, Piazza Garibaldi, 1-, Costituita come da

atto registrato in data 5 ottobre 2016 n" 2t7L mod 3. Detta Associazione, tuttora attiva, aveva

infatti al suo interno la Banda cittadina e la "scuola di Musica G' Rossini", come da Statuto' Nel

tempo si è resa necessaria, vista la progressiva differenziazione delle due attività di Banda e Scuola

e la loro aumentata complessità gestionale, la divisione in due gestioni economiche separate, pur

rimanendo fra le due entità Banda e Scuola una costante collaborazione organizzativa' Cio al fine di

permettere una piùr aderente gestione economico - organizzativa e uno sviluppo più consono' A

dimostrazione della continuità strutturale, sociale e di organico si evidenzia in sede di costituzione

come i soci fondatori, la nuova Assemblea Soci e il nuovo CD sono prevalentemente elementi di

provenienza dalla Associazione madre "Corpo Bandistico di Castrocaro Terme e Terra del Sole"' Si

t

-BARBARA 

GURlOtl- nata a 

-FORLI'- 

il-21
residente a_GASTROCARO TERME E TERRA DEL SOLE_ cap 

-47071* 
in via

Atto esente da ímposto di botlo ort. 82, c. 5, D. Lgs. 1-L7/2077
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AÎTO COST]TUTIVO DELL' ASSOCIAZIONE

"SCUOLA DI MUSICA E BANDA GIOVANILE G. ROSSINIAPS"

evidenzia anche la continuità di funzionamento dell'attività didattica ed organizzativa nella

medesìma Sede operativa con le medesime modalità, Regolamenti interni analoghi, continuità
d'uso della dotazione strumentale e di archivio nonché di attrezzatura consueta.
La APS madre, infatti, delibera in data odierna con verbale in Assemblea Generale Straordinaria la

volontà di cedere una quota del proprio patrimonio, attrezzatura e strumenti alla neo-costituita
"scuola di Musica e Banda Giovanile G. Rossini APS". La nuova "Scuola di Musica e Banda Giovanile
G. Rossini APS" come la pregressa branca della Scuola del "Corpo Bandistico..." continuerà a curare

la realizzazione di insegnamenti bandistici finalizzati alla preparazione di nuovi bandisti da inserire

nella Banda cittadina con la quale stipula oggi un accordo di collaborazione; si occuperà della

promozione e realizzazione in collaborazione con il Comune di Castrocaro Terme e Terra del Sole

della "Rassegna dei Migliori Diplomati" nata all'interno della Scuola di Musica e nel 2018 giunta

alla XXI Edizione; realizzerà i Seminari didattici, i Masterclass ed i Corsi di perfezionamento

Musicale e parteciperà ai Progetti e ai Bandi pubblici analogamente a quanto fatto sino ad oggi,

essendo la presente di fatto solo una variazione formale di una situazione che di fatto rimane
invariata. La "scuola di Musica e Banda Giovanile G. Rossini APS" si costituisce oggi solo

formalmente come nuova APS avendo già al suo interno come gruppi fissi di musica d'insieme:
I'Orchestra "Pink Orchestra Santa Cecilia", il gruppo di Musica Antica "La Compagnia del Sole e
dell'Acqua", la "Rossini Junior Orchestra", la "Banda Giovanile G. Rossini", il "Gruppo Corale

Arcadia", la "Filarmonica G. Rossinii il "Gruppo di Ottoni G. Rossini", gruppi prevalentemente

costituiti da allievi ed ex-allievi, Professori e bandisti della Scuola di Musica sin dalle sue origini.

ART. 2 L' APS ha sede legale in: CASTROCARO TERME E TERRA DEL SOLE in Via Abate Giovanni
Mini, L0

ART.3 L'associazione esercita in via esclusiva o principale una o più attività di interesse
generale, di seguito elencate, per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalità civiche,

solidaristiche e di utilità sociale:
L'Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale

attraverso lo svolgimento continuato di attività di promozione sociale a favore degli associati e dei
loro familiari o di terzi, nel pieno rispetto della libertà e dignità degli associati, ispirandosi a

principi di democrazia e di uguaglianza di tutti gli associati.
Le attività di interesse generale che si propone di svolgere fra quelle meglio descritte dall'art. 5

comma L del CTS sono:

educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.

53, e successive modificazioni, nonché le attività culturali di interesse sociale con finalità
educativa;

interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale con particolare riguardo alla
diffusione della cultura musicale bandistica fra i giovani, stimolando il senso di

appartenenza al territorio e la valorizzazione delle tradizioni musicali locali e della cultura
musicale popolare ed antica, attraverso la realizzazione di eventi e concerti aperti al
pubblico;

organizzazione e gestione di attività culturali, aggregative, artistiche o ricreative di
interesse sociale, incluse attività di laboratori, attività editoriali e concertistiche o di
produzione di video, di promozione e diffusione della cultura della musica e della
pratica del volontariato e della libera partecipazione alle attività sociali al fine di favorire la

massima partecipazione dei giovani e delle fasce più fragili della popolazione alla vita
associativa ed alle iniziative culturali;

Atto esente da imposta di bollo art. 82, c. 5, D. Lgs. 1L7/20L7



*

ATTO COSTITUTIVO DELL' ASSOCIAZIONE
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. organizzazione e gestione di attività anche di interesse turistico, di interesse sociale,

culturale di tipo musicale e creativo, come la partecipazione ed organizzazione di Rassegne

musicali anche diffuse sul territorio, a tema o realizzate in collaborazione con enti pubblici

e privati di promozione del territorio e del turismo;
. formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al

successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della

povertà educativa;
. promozione della cultura della legalità, della pace tra ipopoli, della nonviolenza e della

difesa non armata;
. promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei

consumatori e degli utenti delle attività di interesse generale di cui al presente

articolo, promozione delle pari opportunità (Pink Orchestra = orchestra femminile) e

delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della

legge 8 marzo 2000, n. 53, e igruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266,

della legge 24 dicembre 2007, n.244;
. organizzazione e gestione di attività ricreative e artistico di tipo sportivo quali corpo

majorettes, gruppi di balli tradizionali o di danza, gruppi teatrali...
. svolgere ogni altra attività connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, sempre nel

rispetto della normativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o

utile alla realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali.

Le attività di cui al comma precedente, o quelle ad esse direttamente connesse, sono svolte in

modo continuativo e prevalentemente tramite le prestazioni personali dei propri aderenti.

ln particolare l'Associazione opera senza scopo di lucro e con finalità di:

promuovere e diffondere la cultura musicale nel territorio comunale attraverso

I'organizzazione di eventi musicali aperti al pubblico dei quali cura le esecuzioni attraverso

periodi di prove collettive e/o singole;

promuovere, diffondere e realizzare ogni attività culturale, turistica, ricreativa e del tempo

libero al fine di favorire i contatti fra ì Soci e per completare i programmi di formazione, per

attuare le iniziative di studio;
gestire e possedere, prendere o dare in locazione o comodato qualsiasi tipo di impianto sia

immobile che mobile, fare accordi con altre associazioni o terzi in genere per creare uno

spazio, condotto direttamente per la somministrazione di alimenti e bevande, che diventi il

punto di incontro ed il luogo dove vengono ideate ed organizzate le varie iniziative e

manifestazioni di carattere istituzionale, tra le quali: eventi, laboratori, conferenze,

seminari, workshop, corsi di formazione, degustazioni, convegni, rivolti alla realizzazione

degli scopi sociali, il tutto ad uso esclusivo dei propri soci;

concorrere a mantenere viva e attiva la tradizione bandistica ed il legame col territorio
attraverso la partecipazione alla celebrazione delle feste istituzionali, tradizionali, popolari,

e religiose ed ad attività e manifestazioni anche organizzate da terzi, con i propri concerti

realizzati dai soci, dagli insegnanti e dagli allievi della Scuola o attraverso I'organizzazione

di eventi ed incontri musicali, rassegne e simili, anche con la partecipazione in
collaborazione con altre Scuole Musicali, presenti nel territorio o anche geograficamente

distanti, per un proficuo confronto ed interscambio culturale, anche mediante la

partecipazione a Bandi di Concorso promossi da Enti pubblici, anche soggetti a

finanziamento o contributo pubblico;

Atto esente da imposta di bollo art. 82, c. 5, D. Lgs. L1-7/20L7
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svolgere una azione di stimoloverso igiovani affinché si avvicinino alla cultura musicale e

alla tradizione bandistica attraverso la promozione e l'organizzazione di corsi di

insegnamento musicale di tutti gli strumenti musicali ed in particolare degli strumenti

tipici bandistici, realizzali anche con I'ausilio di terzi, e tramite l'lnvio dei giovani all'interno

della Banda. La preparazione degli allievi all'introduzione in Banda è agevolata con la

tradizionale organizzazione di gruppi di musica d'insieme e la principale Banda Giovanile G.

Rossini, o gruppi corali, piccole orchestre, gruppi di musica antica, bandistica o jazz, ecc.

come sopra elencati, ad esempio e non esclusivamente'

favorire l'incontro fra i giovanissimi e la musica attraverso I'attività conoscitiva e di

diffusione svolta presso le Scuole lstituzionali del territorio e attraverso la organizzazione di

corsi di propedeutica musicale, gruppi corali e awio alla conoscenza del mondo della

musica;

valorizzare ed implementare I'autentica tradizione bandistica e curare la formazione

musicale e sociale degli allievi di qualsiasi età perché l'lstituzione Bandistica abbia

continuità nel tempo e veda la compartecipazione di elementi di tutte le fasce d'età per un

corretto confronto generazionale. Tale compartecipazione è garantita maggiormente

grazie alla continuità di collaborazione stipulata con la locale Banda cittadina, denominata

"Corpo Bandistico di Castrocaro Terme e Terra del Sole" all'interno della quale la Scuola è

nata nel 1961, la quale accoglie gli allievi provenienti dalla Scuola una volta pronti;

favorire la socializzazione dei giovani sul territorio anche attraverso I'organizzazione di

incontri con altre Bande e gruppi giovanili, provenienti dal territorio comunale o da aitri

comuni e regioni.

curare l'insegnamento dei diversi strumenti musicali, di tradizione bandistica e non,

attraverso i propri docenti con continuità didattica, o con I'organizzazione di corsi,

Masterclass di perfezionamento o Seminari anche tenuti da personale esterno specializzato

in materia musicale, corsi organizzati dalla Scuola anche su richiesta e finanziamento da

parte di terzi o altre Associazioni del territorio;

sopperire alla mancanza presente sul territorio di strutture atte a proporre corsi,

laboratori, summer camp e centri estivi per i giovani in età scolare, curando

I'organizzazione di laboratori, centri e corsi estivi a carattere musicale, strutturati per

diverse fasce d'età, atti a favorire la socializzazione e I'educazione al rispetto ed all'ascolto

reciproco e I'integrazione e favorire la produzione di materiale musicale di fine corso come

concerti o esibizioni, saggi, ecc. realizzati attraverso la collaborazione dei corsisti; tali

corsi possono essere organizzati in convenzione con Enti pubblici e possono comportare il

coinvolgimento nell'organizzazione di altre realtà presenti sul territorio quali enti

commerciali e altre Associazioni;

favorire la socializzazione e I'aggregazione dei giovani attraverso la costituzione di gruppi di

musica d'insieme giovanili di vario genere e formazione e di Piccole Band e Piccole

Orchestre.

Collaborare con il "Corpo Bandistico di Castrocaro Terme e Terra del Sole" per

I'inserimento in Banda degli allievi dei corsi a indirizzo bandistico, per la continuità
generazionale all'interno della Banda cittadina;

ART. 4 L'associazione ha durata illimitata nel tempo.

ART. 5 L'associazione avrà come principi informatori, analizzati dettagliatamente nell'allegato

Statuto sociale che fa parte integrante del presente Atto costitutivo: assenza di fini di lucro,

democraticità della struttura, elettività, gratuità delle prestazioni fornite dai volontari, sovranità

Atto esente do imposto di bollo art. 82, c. 5, D. Lgs. 717/2017
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dell'assemblea, prevalenza delle prestazioni dei volontari, diritti e obblighi degli associati, norme

sulla devoluzione del patrimonio residuo in caso di scioglimento, norme sull'ordinamento,

sull'amministrazione e sulla rappresentanza dell'organizzazione, i requisiti per l'ammissione di

nuovi soci.

ART.6 I comparenti stabiliscono che, per il primo mandato triennale, il Consiglio Direttivo sia

composto da 

-7 
(diconsi sette)- membri e nominano a farne parte isignori:

1) Laura Servadei

2) Barbara Gurioli

3) Raffaele Balestri

4) Alessandra Bassetti

5) Simone Ravaiolì

6) Daniele Rossoli

7) Marco Fiorini

A Presidente viene eletto/a il Signore/la Signora 
-LAURA 

SERVADEI-.

Per le altre cariche vengono eletti:

Sig. Ra _BARBARA GURIOLI, VicePresidente e Tesoriere

Sig. _RAFFAELE BALESTRI, Segretario-

ART. 7 - Le spese del presente atto, annesse e dipendentÌ, si convengono ad esclusivo carico

dell'associazione qui costituita.

I presenti stabiliscono che la quota associativa per l'anno-2018- è fissata in

euro_DlECl,==_(cifra in lettere).

Stabiliscono altresì che il primo esercizio sociale si chiude al-3L Dicembre 2018-

È parte integrale del presente atto lo Statuto :

E' definito su 18 articoli di seguito specificati, steso su 1.2 fogli dattiloscritti.

Articoli dello STATUTO:

Art. 1 - Costituzione, precisazíoni, denominazione e sede

Art. 2 - Scopi, fínalitù, strutturo e attivitù
Art. 3 - Risorse economiche
Art. 4 - Membri dell'Associdzione (Soci)

Art. 5 - Criteri di dmmissione ed esclusione dei soci

Art. 6 - Diritti e doveri dei soci

i.rt. - - Organi dell'Associozione
Art. 8 - L'Assembleo
Art.9- ll Consiglio Direttívo (CD)

Atto esente da imposta di bollo ort. 82, c. 5, D. Lgs. L17/201-7
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Art. 10- ll Presidente e il VicePresidente
Arr. I I llSegretario
Art.1.2 - IlTesoriere
Art. 13 - Esercizio Sociole
Arl.1.4 - Pubblicitù e trosparenzo degli otti sociali
Art. 15 - Clousola compromissoria
Art. 1(r - Scíoglimento
Art.17 - Rinvio
Art. 18 -Norme transitorie
Castrocaro Terme e Terra del Sole, l-8 Settembre 2018
Letto firmato e soltoscritto.
Firme dei costituenti:

1)

2)

3)

4)

s)

7) Sig._t_ )

Castrocaro Terme e Terra del Sole, lì 18 SETTEMBRE 2018

6) si

vl

*
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STATUTO de I lAssociazione

'SCUOU Dl MUSICA e BANDA GIOVANILE G. ROSSINI APS'

Art. 7

Costituzione, precisazioni, denominazione e sede

E' costituita, nel rispetto del Codice Civile, del D.Lgs tL7l20t7, di seguito Codice del Terzo
Settore o CTS, e della normativa in materia, lAssociazione di promozione sociale, Ente del Terzo
settore, denominata: "Scuola di Musica e Banda Giovanile G. Rossini APS" con sede in
Castrocaro Terme e Terra del Sole, Via Abate Giovanni Mini n" 10 operante senza fini di lucro.

L'Associazione eredita e formalizza come APS a sé stante una delle due branche di attività
originariamente in seno alla Associazione APS denominata "Corpo Bandistico di Castrocaro Terme
e Terra dei Sole", con sede legale in Terra del Sole, Piazza Garibaldi, L, costituita come da atto
registrato in data 5 ottobre 20L6 n" 2L7tmod.3. Detta Associazione, tuttora attiva, aveva infatti al

suo interno la Banda cittadina'Antonio Orsini" e la "Scuola di Musica G. Rossini", come da Statuto.
Nel tempo si è resa necessaria, vista la progressiva differenziazione delle due attività di Banda e
Scuola e la loro aumentata complessità gestionale, la divisione in due gestioni economiche
separate, pur rimanendo fra le due entità Banda e Scuola una costante collaborazione
organizzativa. Cio al fine di permettere una più aderente gestione economico * organizzativa e uno
sviluppo più consono. A dimostrazione della continuità strutturale, sociale e di organico si

evidenzia in sede di costituzione come i soci fondatori, la nuova Assemblea Soci e il nuovo CD sono
prevalentemente elementi di provenienza dalla Associazione madre "Corpo Bandistilo di
Castrocaro Terme e Terra del Sole". Si evidenzia anche la continuità di funzionamento dell'a'ività
didattica ed organizzativa nella mede:;ima Sede operativa con le medesime modalità, Regola. renti
interni analoghi, contlnuità d'uso della dotazione strumentale e di archivio nonché di attrezzatura
consueta. La nuova "Scuola di l'.'t,rsica e Banda Giovanile G. Rossini APS" come la pregr,;ssa branca
della Scuola del "Corpo Bandistico..." continuerà a curare la realizzazione di insegnamenti
bandistici finalizzati alla preparazlone di nuovi bandisti da inserire nella Banda cittadina con la

quale stipula oggi un accordo di collaborazione; si occuperà della promozione e realizzazione in
collaborazione con il Comune di Castrocaro Terme e Terra del Sole della "Rassegna dei Migliori
Diplomati" nata all'interno della Scuola di Musica e nel 2018 giunta alla XXI Edizione; realizzerà i

Seminari didattici, i Masterclass ed i Corsi di perfezionamento Musicale e parteciperà ai Progetti e
ai Bandi pubblici analogamente a quanto fatto sino ad oggi, essendo la presente di fatto solo una
variazione formale di una situazione che di fatto rimane invariata. La "scuola di Musica e Banda
Giovanile G. Rossini APS" si costituisce a sé avendo già al suo interno come gruppi fissi di musica
d'insieme: I'Orchestra "Pink Orchestra Santa Cecilia", il gruppo di Musica Antica "La Compagnia
del Sole e dell'Acquai la "Rossini Junior Orchestra", la "Banda Giovanile G. Rossini", il "Gruppo
Corale Arcadia", la "Filarmonica G. Rossini", il "Gruppo di Ottoni G. Rossini", gruppi
prevalentemente costituiti da allievi, Professori, bandisti ed ex-allievi della Scuola di Musica sin
dalle sue origini.

La "Scuola di Musica e Banda Giovanile G. Rossini APS", attiva dal 1961, ha sede operativa in
Castrocaro Terme e Terra del Sole (FC), Via Baccarini, 1-8, nel Castello di Porta Romana.
L'eventuale trasferimento delle sedi sociali nell'ambito del medesimo Comune non comporta
modifica statutaria e potrà essere decisa con delibera dellAssemblea ordinaria.

La durata dellAssociazione è illimitata.
Art.2

Scopi, finolitù, strutturq e attivitù

LAssociazione persegue, senza scopo dÌ lucro, finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale
attraverso lo svolgimento continuato di attività di promozione sociale a favore degli associati e dei

Atto esente do imposta di bollo ort. 82, c. 5, D. Lgs. 1i.7/20j_7
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loro familiari o di terzi, nel pieno rispetto della libertà e dignità degli associati, ispirandosi a

principi di democrazia e di uguaglianza di tutti gli associati.

Le attività di interesse generale che si propone di svolgere fra quelle meglio descritte dall'art. 5

comma L del CTS sono:

. educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.

53, e successive modificazioni, nonché le attività culturali di interesse sociale con finalità
educativa;

. interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale con particolare riguardo alla

diffusione della cultura musicale bandistica fra i giovani, stimolando il senso di

appartenenza al territorio e la valorizzazione delle tradizioni musicali locali e della cultura
musicale popolare ed antica, attraverso la realizzazione di eventi e concerti aperti al

pubblico;
. organizzazione e gestione di attività culturali, aggregative, artistiche o ricreative di

interesse sociale, incluse attività di laboratori, attività editoriali e concertistiche o di
produzione di video, di promozione e diffusione della cultura della musica e della
pratica del volontariato e della libera partecipazione alle attività sociali al fine di favorire la

massima partecipazione dei giovani e delle fasce piir fragili della popolazione alla vita
associativa ed alle iniziative culturali;

. organizzazione e gestione di attività anche di interesse turistico, di interesse sociale,

culturale di tipo musicale e creatir.o, come la partecipazione ed organizzazione di Rasseg;''s

musicali anche diffuse sul territorio, a tema o realizzate in collaborazione con enti pubbirci

e privati di promozione del territorio e del turismo;
. formazione extra-scolastica; finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al

successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della
povertà educativa;

. promozione della cultura della legalità, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della
difesa non armata;

. promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attività di interesse generale di cui al presente
articolo, promozione delle pari opportunità (Pink Orchestra = orchestra femminile) e

delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della
legge 8 marzo 2000, n. 53, e igruppì di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266,
della legge 24 dicembre 2007, n.244;

. organizzazione e gestione di attività ricreative e artistico di tipo sportivo quali corpo
majorettes, gruppi di balli tradizionali o di danza, gruppi teatrali...

. svolgere ogni altra attività connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, sempre nel
rispetto della normativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o
utile alla realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali.

Le attività di cui al comma precedente, o quelle ad esse direttamente connesse, sono svolte in
modo continuativo e prevalentemente tramite le prestazioni personali dei propri aderenti.

ln particolare lAssociazione opera senza scopo di lucro e con finalità di:
promuovere e diffondere la cultura musicale nel territorio comunale attraverso
I'organizzazione di eventi musicali aperti al pubblico dei quali cura le esecuzioni attraverso
periodi di prove collettive e/o singole;

Atto esente da imposta di bollo art. 82, c. 5, D. Lgs. L17/20L7
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promuovere, diffondere e realizzare ogni attività culturale, turistica, ricreativa e del tempo
libero al fine di favorire i contatti fra i Soci e per completare i programmi di formazione, per
attuare le iniziative di studio;
gestire e possedere, prendere o dare in locazione o comodato qualsiasi tipo di impianto sia

immobile che mobile, fare accordi con altre associazioni o terzi in genere per creare uno
spazio, condotto direttamente per la somministrazione di alimenti e bevande, che diventi il
punto di incontro ed il luogo dove vengono ideate ed organizzate le varie iniziative e

manifestazioni di carattere istituzionale, tra le quali: eventi, laboratori, conferenze,
seminari, workshop, corsi di formazione, degustazioni, convegni, rivolti alla realizzazione

degli scopi sociali, il tutto ad uso esclusivo dei propri soci;

concorrere a mantenere viva e attiva la tradizione bandistica ed il legame col territorio
attraverso la partecipazione alla celebrazione delle feste istituzionali, tradizionali, popolari,
e religiose ed ad attività e manifestazioni anche organizzate da terzi, anche dietro
compenso, con i propri concerti realizzati dai soci, dagli insegnanti e dagli allievi della
Scuola o attraverso l'organizzazione di eventi ed incontri musicali, rassegne e simili, anche
con la partecipazione in collaborazione con altre Scuole Musicali, presenti nel territorio o
anche geograficamente distanti, per un proficuo confronto ed interscambio culturale,
anche mediante la partecipazione a Bandi di Concorso promossi da Enti pubblici, anche
soggetti a finanziamento o contributo pubblico;

svolgere una azione di stimolo versc igiovani affinché si awicinino alla cultura musicale e
alla tradizione bandistica attraveiso la promozione e I'organizzazione di corsi di
insegnamento musicale di tutti glr strumenti musicali ed in particolare degli strumenti
tipici bandistici, realizzati anche con I'ausilio di terzi, e tramite I'invio dei giovani
all'interno della Banda. La preparazione degli allievi all'introduzione in Banda è agevolata
con la tradizionale organizzazione di gruppi di musica d'insieme la principale Banda
Giovanile G, Rossini, o gruppi corali, piccole orchestre, gruppi di musica antica, bandistica
o jazz, ecc. come sopra elencati, ad esempio e non esclusivamente.
favorire I'incontro fra i giovanissimi e la musica attraverso l'attività conoscitiva e di
diffusione svolta presso le Scuole lstituzionali del territorio e attraverso la organizzazione di
corsi di propedeutica musicale, gruppi corali e avvio alla conoscenza del mondo della
musica;

valorizzare ed implementare I'autentica tradizione bandistica e curare la formazione
musicale e sociale degli allievi di qualsiasi età perché I'lstituzione Bandistica abbia
continuità nel tempo e veda la compartecipazione di elementi di tutte le fasce d'età per un
corretto confronto generazionale. Tale compartecipazione è garantita maggiormente
grazie alla continuità di collaborazione stipulata con la locale Banda cittadina, denominata
"Corpo Bandistico di Castrocaro Terme e Terra del Sole" all'interno della quale la Scuola è
nata nel t96L,la quale accoglie gli allievi provenienti dalla Scuola una volta pronti;
favorire la socializzazione dei giovani sul territorio anche attraverso I'organizzazione di
incontri con altre Bande e gruppi giovanili, provenienti dal territorio comunale o da altri
comuni e regioni.

curare l'insegnamento dei diversi strumenti musicali, di tradizione bandistica e non,
attraverso i propri docenti con continuità didattica, o con I'organizzazione di corsi,
Masterclass di perfezionamento o Seminari anche tenuti da personale esterno
specializzato in materia musicale, corsi organizzati dalla Scuola anche su richiesta e
finanziamento da parte di terzi o altre Associazioni del territorio;
sopperire alla mancanza presente sul territorio di strutture atte a proporre corsi,
laboratori, summer camp e centri estivi per i giovani in età scolare, curando
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I'organizzazione di laboratori, centri e corsi estivi a carattere musicale, strutturati per

diverse fasce d'età, atti a favorire la socializzazione e I'educazione al rispetto ed all'ascolto

reciproco e I'integrazione e favorire la produzione di materiale musicale di fine corso come

concerti o esibizioni, saggi, ecc. realizzati attraverso la collaborazione dei corsisti; tali

corsi possono essere organizzali anche in convenzione con Enti pubblici e possono

comportare il coinvolgimento nell'organizzazione di altre realtà presenti sul territorio
quali enti commerciali e altre Associazioni;

favorire la socializzazione e l'aggregazione dei giovani attraverso la costituzione di gruppi di

musica d'insieme giovanili di vario genere e formazione e di Piccole Band e Piccole

Orchestre.
Collaborare con la locale Banda del Corpo Bandistico di Castrocaro Terme e Terra del Sole

per I'inserimento in Banda degli allievi dei corsi a indirizzo bandistico, per la continuità
generazionale all'interno della Banda cittadina;

LAssociazione può in caso di necessità assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di

lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, quando ciò sia necessario ai fini

dello svolgimento dell'attività di interesse generale e al perseguimento delle finalità.

UAssociazione può esercitare attività secondarie diverse da quelle di interesse generale ma ad esse

strumentali, secondo quanto previsto dall'art. 6 del D.lgs Lt7 12017.

Per il raggiungimento delle proprie finalità socia', e dei propri scopi statutari la "Scuola di Musica e

Banda Giovanile G. Rossini APS" ha un cospicui: Corpo docenti costituito da soci che prestano la

loro attività come insegnanti, avendone tutte le qualifiche e conoscenze, ed ha come coordinatori
per la parte tecnico-artistica il Direttore Artistico e per la parte Amministrativa il Direttore

Amministrativo. ll Direttore Artistico e quello Amministrativo sono eletti dal Consiglio Direttivo.

Queste due figure possono essere riunite in una sola persona e possono essere assunte anche dal

Presidente della Associazione o dal VicePresidente, se in possesso di adeguati requisiti di

conoscenza, oppure affidate all'esterno per incarico momentaneo per non oltre 6 mesi. ln caso di

protrarsi dell'assenza/inabilità oltre tale termine le cariche dovranno essere riassegnate dal CD.

Per raggiungere tali finalità I'Associazione può:

- esercitare la produzione, lo scambio e la vendita di beni e servizi connessi ai propri

scopi;

- partecipare, a titolo oneroso e/o gratuito, ad iniziative promosse da terzi;

- predisporre progetti, ricerche, corsi, rassegne, studi ed attuarli in proprio ed anche per

conto terzi;
acquisire partecipazione a proposte allo scopo di incrementare le proprie risorse

conoscitive ed esperienza nel settore;
partecipare a Bandi di Concorso promossi da Enti pubblici e Privati;

accettare eredità e lasciti;

acquisire o realizzare o ristrutturare o gestire contratti di locazione o comodato per beni

immobili e mobili strumentali alle proprie attività e necessità, anche attraverso I'accesso a

prestiti, mutui e finanziamenti anche ipotecari;

aprire conti correnti bancari e postali e compiere le operazioni bancarie utili alla gestione

delle finanze sociali;

svolgere tutte le attività utili al conseguimento degli scopi dell'Associazione

Atto esente do imposta di bollo art. 82, c. 5, D. Lgs. 117/2017
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Art. 3

Risorse economiche

UAssociazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento della propria
attività da:

1) quote e contributi degli associati;

2) eredità, donazioni e legati;

3) contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche, anche
finalizzati al sostegno di specifiche e documentate programmi realizzati nell'ambito dei fini
statuta ri;

4) contributi dell'Unione Europea e di organismi internazionali;

5) entranti derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

6) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo
svolgimento di attività economiche di natura commerciale e artigianale svolte in maniera
occasionale, in maniera ausiliaria e sussidiaria, e comunque finalizzate al raggiungimento
degli obiettivi istituzionali;

7) erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

8) entrate derivanti da iniziative raccolta fondi finalizzate a finanziare le proprie attività di
interesse generale come anche feste e mercaiini;

9) altre entrate compatibili con le finalità sociali lell'associazionismo di promozione sociale

10) redditi provenienti da utilizzi dei mezzi finarrrrari;

11) avanzi di gestione degli esercizi precedenti"

Lîssociazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell'associazione, né all'atto del suo
scioglimento, ai sensi dell'art. 8 comma 2 del D. Lgs. tL7lZOt7.

Gli avanzi di gestione, comprensivi di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate, devono essere impiegati per lo svolgimento dell'attività statutaria ai fini dell'esclusivo
perseguimento delle finalità previste.

L'esercizio finanziario dellAssociazione ha inizio e termine rispettivamente il 1"" gennaio ed il 31
dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo redige il rendiconto per
cassa e lo sottopone all'approvazione dellAssemblea dei soci entro 4 mesi.

Copia del rendiconto per cassa verrà messo a disposizione di tutti gli associati assieme la
convocazione dell'Assemblea che ne ha all'ordine del giorno I'approvazione.

Art.4
M em bri d el l' Associqzione (Soci)

AllAssociazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutti isoggetti che decidono
di perseguire lo scopo dellAssociazione e di sottostare al suo statuto. I soci hanno stessi diritti e
stessi doveri. ll numero degli aderenti è illimitato.
Possono essere soci sia persone fisiche, sia Enti del terzo settore o senza scopo di lucro, che ne
condividano gli scopi e che si impegnino alla loro realizzazione.

lladesione allAssociazione è a tempo indeterminato, fermo restando in ogni caso il diritto di
recesso.
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Art.5

Criteri di ommissione ed esclusione dei soci

Íammissione a socio, deliberata dal Consiglio Direttivo, è subordinata alla presentazione di

apposita domanda scritta da parte degli interessati in cui si esplicita l'impegno ad attenersi al

presente statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi

dell'Associazione oltre che a partecipare alla vita associativa.

Sulle domande di ammissione si pronuncia il Consiglio Direttivo, il cui giudizio deve sempre essere

motivato e contro la cui decisione è ammesso appello all'Assemblea dei soci.

ll pagamento della quota associativa annuale riconferma la qualifica di socio, adesione che

pertanto non necessità di delibera da parte del Consiglio Direttivo

ll Consiglio Direttivo cura l'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi

avranno versato la quota associativa annuale (con contestuale rilascio della tessera associativa).

L'eventuale reiezione della domanda deve essere sempre motivata e comunicata in forma scritta;

l,aspirante associato non ammesso ha facoltà di fare ricorso contro il provvedimento alla prima

assemblea degli associati che sarà convocata.

ln caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse dovranno

essere controfirmate dall'esercente la responsabilità genitoriale'

ln caso di domanda presentata da soggetti diversi derlle persone fisiche, essa dovrà essere

prilsentata dal legale rappresentante del soggetto che rictrrede l'adesione'

Dr:vono essere scelti fra i Soci i componenti del Consiglio Direttivo, gli lnsegnanti, gli

Amministratori, i Direttori Artistico ed Amministrativo, gli impiegati di segreteria ed anche i

collaboratori che prestano una qualsivoglia attivita pratica o intellettuale o un servizio utile al

buon funzionamento delle attività della Associazione.

La qualità di socio si perde per recesso, per esclusione, per mancato versamento della quota

associativa annuale nei tempi previsti dal Consiglio Direttivo o per decesso.

L'gse.!-u5!-elg sarà deliberata dal Consiglio Direttivo nei confronti del socio:

o p€t comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione;

. per persistenti violazioni degli obblighi statutari, degli eventuali regolamenti e

deliberazioni adottate dagli organi dell'Associazione.

ln ogni caso, prima di procedere all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al socio gli

addebiti che allo stesso vengono mossi, consentendo facoltà di replica. Sull'esclusione l'associato

ha facoltà di fare ricorso contro il prowedimento alla prima assemblea dei soci che sarà convocata'

Fino alla data di svolgimento dell'Assemblea il prowedimento si intende sospeso. L'esclusione

diventa operante dalla annotazione sul libro soci a seguito della delibera dell'Assemblea che abbia

ratificato il provvedimento di esclusione adottato dal Consiglio Direttivo.

ll recesso da parte degli associati deve essere comunicato in forma scritta all'Associazione. ll

Consiglio Direttivo ne prende atto nella sua prima riunione utile.

ll recesso o l'esclusione del socio viene annotato da parte del Consiglio Direttivo sul libro degli

associati.

ll socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

Le quote associative sono intrasmissibili e non rivalutabili e, ad eccezione del primo anno in cui

viene fissata in assemblea costitutiva, le quote associative e gli eventuali contributi supplementari

dovranno essere determinati annualmente per l'anno successivo con delibera del Consiglio

Direttivo e in ogni caso non potranno mai essere restituiti.
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Art. 6

Diritti e doveri dei soci

Tutti isoci fruiscono in eguale misura delle eventuali agevolazioni poste in essere.

ln particolare i soci hanno diritto a:

r partecipare a tutte le attività promosse dallAssociazione;

o frequentare ilocali e le sedi dell'Associazione con le modalità e le regole convenute
nell'apposito Regolamento interno.

r godere, se maggiorenne, dell'elettorato attivo e passivo; nel caso di persone giuridiche

senza scopo di lucro il diritto ad accedere alle cariche associative è riconosciuto in capo ai

loro legali rappresentanti o mandatari;

o prendere visione dei libri sociali previa richiesta indirizzata all'Organo amministrativo e nel

rispetto della normativa sulla privacy.

I soci sono obbligati a:

a osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente adottate
dagli organi associativi;

o astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole

dellAssociazione e dal procurare, anche in via indiretta, danno o discredito
a ll'Associazione.

O '::€rSar€ la quota associativa di cui al precedente articolei;

o 'contribuire, nei limiti delle proprie possibilità, al raggiungimento degli scopi statutari
secondo gli indirizzi degli organi direttivi.

Tutti i Soci sono registrati nel Libro Soci che è tenuto, in forma cartacea o digitale, dal

Segretario o dal Presidente della Associazione o da un suo delegato, nel quale, oltre ai

relativi dati anagrafici, deve risultare la data di iscrizione e/o di cessazione della qualità di
socio.

E' espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al rapporto associativo

ed ai diritti che ne derivano.

Art.7
O rg a n i dellAssociazione

Sono organi dellAssociazione (cariche associative):

r lAssemblea dei soci;

. il Consiglio Direttivo;

r il Presidente;

o il Revisore Unico dei Conti, organo facoltativo, se si verificano le condizioni di cui sotto.

lAssociazione potrà eventualmente prevedere un organo di controllo o un revisore legale dei conti
qualora si realizzino le condizioni e nel rispetto delle funzioni ad essi attribuite previste dall'art 30
e 31 del CTS.

L'elezione degli organi dellAssociazione non può essere in alcun modo vincolata o limitata nel
rispetto della massima libertà di partecipazione all'elettorato attivo e passivo.

Le cariche sociali sono elettive ed hanno durata triennale, rinnovabile.

ll voto è espresso in modo segreto salvo che tutti i partecipanti all'unanimità convengano
sull'elezione in modo palese.

Atto esente do imposto di bollo drt. 82, c. 5, D. Lgs. 117/2017
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ln presenza di voto di lista con piir lìste presentate ciascuna lista non può contenere più dei 2/3

dei candidati da eleggersi. ln caso di parità di voto è eletto il candidato più anziano in termini di

iscrizione all'Associazione.

Ogni carica degli Organi della Associazione di cui al presente articolo viene ricoperta a titolo
gratuito ad esclusione, eventualmente del collegio Sindacale o del Revisore Unico dei Conti o

dell'organo di controllo, se nominati. E' previsto il rimborso delle spese effettivamente sostenute

e documentate per l'attività prestata ai fini dello svolgimento della funzione'

Art. 8

LAssemblea

LAssemblea generale degli associati è il massimo organo deliberativo dellAssociazione ed è

convocata in sessioni ordinarie e straordinarie. Essa è l'organo sovrano dellAssociazione e

all'attuazione delle decisioni da essa assunte prowede il Consiglio Direttivo.

Nelle assemblee hanno diritto al voto gli associati maggiorenni in regola con il versamento della

quota associativa dell'anno in corso. Ogni associato potrà farsi rappresentare in Assemblea da un

altro associato con delega scritta debitamente intestata, e sulla quale sia indicata la Sessione cui

si riferisce con I'ordine del giorno. Ogni associato può rappresentare sino ad un massimo di tre

associati (tre se il numero degli associati è inferiore a cinquecento, cinque se il numero è

superiore a 5001.

'-'4trgrnIi,::a 
viene convocata dal Presidente del Consiglio Dire:.tivo almeno una volta l'anno per

l'approvazione del rendiconto per cassa ed ogni qualvoita lo stesso Presidente o almeno tre

me;'ibri del Comitato Direttivo o un decimo degli associatì iie ravvisino l'opportunità.

lAssemblea è presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in sua assenza, dal Vice-

Presidente ed in assenza di entrambi da altro membro del Consiglio Direttivo eletto dai presenti.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso da affiggersi nei locali della sede

sociale e ove si svolgono le attività almeno quindici giorni prima dell'adunanza, contenente

I'ordine del giorno, il luogo, la data e l'orario della prima e della seconda convocazione che dovrà

avvenire a distanza di almeno un giorno dalla prima convocazione. llavviso della convocazione può

essere altresì comunicato ai singoli soci mediante avviso scritto diretto a ciascun associato in

forma cartaceaefo informatica da recapitarsi almeno 15 giorni prima della data della riunione, la

pubblicazione sull'eventuale giornale associativo, l'invio di lettera semplice, fax, e-mail, sms o altro
mezzo informatico e/o digitale o telegramma, in ogni caso almeno 8 (otto) giorni prima

dell'adunanza. ln difetto di tempi e formalità saranno comunque valide le assemblee a cui

partecipa la totalità dei soci.

LAssemblea ordinaria è validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o

rappresentata almeno la metà dei soci ln seconda convocazione, che non può aver luogo nello

stesso giorno fissato per la prima, lAssemblea è validamente costituita qualunque sia il numero

dei soci intervenuti o rappresentati, trascorsi almeno 30 minuti dall'orario di convocazione.

Le deliberazioni dellAssemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti.

LAssemblea ordinaria:

o nomina e revoca i componenti del Consiglio Direttivo;

. approva il rendiconto per cassa relativamente ad ogni esercizio;

o nomina e revoca, se e quando previsto, il Revisore Unico dei Conti;

r nomina e revoca, quando previsto, i componenti dell'Organo di controllo;
Ú
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o si esprime sull'esclusione dei soci dall'Associazione;

o si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati;

r delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali e promuove azioni di
responsabilità nei loro confronti;

. approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

o fissa le linee di indirizzo dell'attività annuale;

o delibera su tutto quanto viene ad essa demandato a norma di Statuto o proposto dal
Consiglio Direttivo.

LAssemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto e sullo scioglimento anticipato
dell'Associazione oltre che sulla devoluzione del patrimonio.

Per modificare lo statuto occorrono in prima convocazione il voto favorevole della metà pitr uno
degli associati, in seconda convocazione occorre la presenza, in proprio o per delega, di almeno
metà degli associati e il voto favorevole dei tre quarti dei presenti.

Qualora nella seconda convocazione non venisse raggiunto il quorum costitutivo, è possibile indire
una terza convocazione, a distanza di almeno 15 gg. dalla seconda convocazione, nella quale la
deliberazione in merito a modifiche statutarie sarà valida qualunque sia il numero dei soci
intervenuti o rappresentati purché adottata all'unanimità.

Per deliberare lo scioglimento dellAssociazione e la devoluzione d'll patrimonio occorre il voto
favorevole di c;meno tre quarti degli associati.

Nelle deliber.:::ioni del rendiconto per cassa e in quelle che rigua:dano la loro responsabilità i

componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto.

Delle riunioni è redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal segretario verbalizzante.

Art. 9

ll Consiglio Direttivo (CD)

ll Consiglio Direttivo è formato da un numero dispari di membri non inferiore a 3 e non superiore
a 11, eletti dallAssemblea tra i propri associati. I membri del Consiglio Direttivo rimangono in
carica per 3 anni e sono rieleggibili.

L'assunzione della carica di consigliere è subordinata al possesso di requisiti di onorabilità,
professionalità ed indipendenza, ai sensi dell'art 26, comma 3, del CTS.

Nel caso in cui, per dimissioní o altre cause, uno dei componenti il Consiglio decada dall'incarico, il
Consiglio provvede a sostituirli nominando i primi fra i non eletti in sede di Assemblea per il
rinnovo delle cariche sociali; nel caso risultino, primi tra inon eletti, più persone, per parità di voti,
prevale il più anziano. lsostituti così eletti rimangono in carica fino alla scadere dell'intero
Consiglio, previa ratifica da parte dellAssemblea dei soci immediatamente successiva.
Nell'impossibilità di attuare tale modalità, il Consiglio non procederà a nessuna sostituzione fino
alla successiva Assemblea cui spetterà eleggere i sostituti per il reintegro dell'organo fino alla sua
naturale scadenza. Se viene meno la maggioranza dei membri, quelli rimasti in carica debbono
convocare entro trenta giorni lAssemblea perché provveda alla elezione di un nuovo Consiglio.

ll Consiglio Direttivo:
. nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente, un Tesoriere ed un Segretario;
. cura l'esecuzione delle deliberazioni dellAssemblea;

r predispone il rendiconto per cassa;

r delibera sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli associati;

Atto esente do imposta di bollo art. 82, c. 5, D. Lgs. 1-17/2017
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o delibera I'eventuale regolamento interno e le sue variazioni;

r provvede alle attività di ordinaria e straordinaria amministr'azione che non siano spettanti
allAssemblea dei soci, ivi compresa la determinazione della quota associativa annuale.

o nominare i Direttori Artistico ed Amministrativo della Scuola;

o selezionare ed approvare i docenti per i Corsi ed i Masterclass, Seminari ed altro;
Le cariche di Presidente, Vicepresidente e Segretario non sono cumulabili fra loro.

La carica di Tesoriere può essere assegnata ad uno qualsiasi dei membri del CD come anche altre
cariche temporanee o permanenti si rendessero necessarie.

ll Consiglio Direttivo è presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente ed in
assenza di entrambi dal membro più anziano di età.

ll Consiglio Direttivo è convocato dal Presidente o in sua vece dal Vice-presidente, tutte le volte in
cui vi sia materia su cui deliberare, o quando almeno un terzo dei componenti ne facciano
rich iesta.

La convocazione è fatta con apposizione dell'awiso cartaceo nella sede soèiale e con
comunicazione scritta da spedirsi anche per e-mail, sms o messaggio informatico e/o digitale, otto
giorni prima della riunione. ln difetto di tale formalità, il Consiglio è comunque validamente
costituito se risultano presenti tutti i consiglieri.

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto
favorevole del la m,agsiora nza degl í interven uti.

Nel caso in cui il.Consiglio Direttivo sia composto da solo tre compon nti, esso è validamente
costituito e delibera quando sono presenti tutti.
lverbali di ogni adunanza del Consiglio Direttivo, redatti in forma scritta a cura del Segretario e
sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto l'adunanza, vengono conservati agli atti.

t r P, 
", 

i d ",:: ; tlli ce p re s i a e n t e

ll Presidente, nominato dal Consiglio Direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso nonché
lAssemblea dei soci, stabilisce l'ordine del giorno delle riunioni del Consiglio Direttivo, le presiede
e coordina l'attività dellAssociazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti
l'ordinaria amministrazione.

Al Presidente è attribuita la rappresentanza legale dellAssociazione di fronte ai terzi ed in giudizio.

ln caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente, anch'esso
nominato dal Consiglio Direttivo. ln caso di accertato definitivo impedimento o di dimissioni,
spetta al Vice Presidente convocare entro 30 giorni il Consiglio Direttivo per l'elezione del nuovo
Presidente.

ll Presidente cura l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo e, in casi eccezionali di
necessità ed urgenza, ne assume ipoteri. ln tal caso egli deve contestualmente convocare il
Consiglio Direttivo per la ratifica del suo operato.

,,::::r,"
ll Segretario è eletto dal CD fra i Consiglieri.

Egli coadiuva il Presidente e ha i seguenti compití:

- provvede alla tenuta ed all'aggiornamento dei libri sociali;

Atto esente do imposta di bollo art. 92, c. 5, D. Lgs. 1L7/2017
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è responsabile della redazione e della conservazione dei verbali delle riunioni degli organi
collegiali.

provvede alle comunicazioni sia cartacee che informatiche o telefoniche ai soci e ai

consiglieri anche in caso di convocazioni per assemblee e riunioni.

svolge eventuali altre commissioni di ricerca di informazioni, dati, contatti o preventivi
come meglio definito e richiesto dal Presidente.

.:n "ll Tesoriere

La carica di Tesoriere, assegnata dal CD, può essere attribuita ad uno qualsiasi dei Consiglieri.

ll Tesoriere coadiuva il CD per quel che attiene alle risorse economiche e al loro utilizzo ed ha i

seguenti compiti:

provvede alla tenuta ed all'aggiornamento dei libri contabili istituiti dall'Associazione;

è delegato per tutte le operazioni di banca;

provvede agli incassi e ai pagamenti, nei limiti attribuitigli dal CD;

è responsabile della correttezza e completezza della contabilità anche qualora l'incarico di
incassare ed effettuare pagamenti e versamenti ed emettere ricevute e documenti
contabili sia affidato ad altri, ad esempio impiegati di segreteria al front-office frella scuola,
in questo caso come supervisore;

- provvede alla rendicontazione particolare relativa a progetti o incarichi commissionati da
enti pubblici e privati con produzione di documentazione e pezze giustificative ed è

presente agli incontri con enti pubblici/privati e terzi in caso di previsioni di bilancio,
redazione di preventivi e simili;

- provvede alla redazione del rendiconto per cassa annuale da sottoporre al CD.

,,"llrllo,ior"
L'esercizio sociale va dal 1" gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

ll CD deve predisporre il rendiconto percassa da presentare allAssemblea dei soci.

ll rendiconto per cassa deve essere approvato dallAssemblea dei soci entro quattro mesi dalla
chiusura dell'esercizio o, qualora sussistano particolari ragioni, entro sei mesi.

Art.74

Pubblicitù e trospsrenza degli atti sociali

Oltre alla regolare tenuta dei libri sociali (Assemblea, CD, Soci, ecc.), deve essere assicurata unaèÈ
sostanziale pubblicità e trasparenza degli atti relativi all'attività dellAssociazione, con particolare,€
r-iferimento ai Rendiconti annuali. Tali documenti sociali, conservati presso la sede sociale, devono
essere messi a disposizione dei soci per la consultazione; chi desidera avere copia dei documenti
dovrà farsi carico delle relative spese.

Atto esente da imposto di bollo ort. 82, c. 5, D. Lgs. 1L7/2017
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Art.15

Cl a u sola co m p romi ssoria

Qualsiasi controversia dovesse sorgere per I'interpretazione e I'esecuzione del presente statuto tra
gli organi, tra isoci, oppure tra gli organi e isoci, sarà rimessa al giudizio di un arbitro amichevole

compositore che giudicherà secondo equità e senza formalità di procedura, dando luogo ad

arbitrato irrituale; l'arbitro sarà scelto di comune accordo fra le parti contendenti; in mancanza di

accordo entro trenta giorni, la nomina dell'arbitro sarà effettuata dal Presidente del Tribunale di

Forlì.

Art. 76

Scioglimento

Lo scioglimento dellAssociazione deve essere deliberato dallAssemblea straordinaria con il voto

favorevole di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto. ln caso di scioglimento

dellAssociazione, il patrimonio residuo è devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio regionale del

Registro unico nazionale del terzo settore, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri

enti del terzo settore, secondo quanto previsto dall'art.9 del D.Lgs. Lt7/20L7.

Art.77

Rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente statuto, si applìcano le disposizioni previste

dal Codice Civile e le altre norme di legge vigenti in materia.

r,,]""r,it,n",,"
Le disposizioni del presente statuto che presuppongono l'istituzione e l'operatività del Registro

unico nazionale del Terzo settore, ovvero l'adozione di successivi provvedimenti normativi, si

applicheranno e produrranno effetti nel momento in cui, rispettivamente, il medesimo Registro

verrà istituito e sarà operante ai sensi di legge ed imedesimi successivi provvedimenti attuativi
saranno emanati ed entreranno Ìn vigore. Le modifiche incompatibili o in contrasto con ivincoli di

cui al comma 8 dell'art. 1.48 delTUlR e comma 7 dell'art.4 del DPR n.633/72 debbono intendersi
eff caci solo una volta che sia decorso il termine di cui all'art. I04, c.2, del D.Lgs. n. 1"t7/2017, cos\

co-e:e clausole statutarie incompatibili o in contrasto con la disciplina del Codice del terzo
se::c'e ;elbono intendersi cessate nella loro efficacia a decorrere dal medesimo termine di cui
: :r': 1Cj, c.2, delcitato D.Lgs. n.717/2077.
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